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PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE SICILIA 2014/2022 

MISURA 19 «SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER - (SLTP - SVILUPPO 
LOCALE DI TIPO PARTECIPATIVO) ARTICOLO 35 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 

1303/2013» 

MISURA 19.3.A «PREPARAZIONE DI PROGETTI DI COOPERAZIONE 
INTERTERRITORIALE, INTERREGIONALE E TRANSNAZIONALE» 

SOTTOMISURA 19.3 «PREPARAZIONE E REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DI 
COOPERAZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE» 

Gruppo di Azione Locale GAL VALLE DEL BELICE 
nella qualità di Capofila 

 

dell’ATS “DISCOVERING RURAL SICILY : Itinerari Integrati ed Esperienze Uniche nell’Isola 
dell’Accoglienza”” 

SELEZIONE INFORMALE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN PROFESSIONISTA A CUI AFFIDARE L’INCARICO DI 

SEGRETARIO TECNICO-AMMINISTRATIVO PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO DISCOVERING RURAL 
SICILY : Itinerari Integrati ed Esperienze Uniche nell’Isola dell’Accoglienza 

CUP G88J24000040009 

VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell'Agricoltura n. 1786 del 
29/04/2022 con cui è stato approvato il bando attuativo della sottomisura 19.3 “Preparazione e 
realizzazione delle attività di cooperazione del Gruppo di Azione Locale”. 

VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell'Agricoltura n. 4061 del 
29/09/2022 con cui viene approvato il bando attuativo revisionato della sottomisura 19.3 con 
scadenza al 15/11/2022. 

VISTO il D.R.S. del Dipartimento Regionale dell'Agricoltura n. 3866 del 25/08/2023 con cui viene 
approvata la graduatoria regionale definitiva delle domande di sostegno ammissibili e relativo 
punteggio (Allegato A), inerenti il bando pubblico relativo alla Sottomisura 19.3 "Preparazione di 
progetti di cooperazione interterritoriale, interregionale e transnazionale" del PSR Sicilia 2014-2022. 

CONSIDERATO che il GAL VALLE DEL BEL ICE, nella qualità di GAL Capofila, è risultato ammesso a 
finanziamento all’esito della superiore graduatoria definitiva. 

VISTO l’Atto Costitutivo dell’Associazione Temporanea di Scopo a rogito del Notaio Luca Bonafede 
di Palermo (Repertorio n. 13145 Raccolta 9926), registrato presso l’Agenzia delle Entrate – Ufficio di 
Palermo – il 02.10.2023 al n. 31482. 



CONSIDERATO CHE in data 6 GIUGNO 2025 è stato pubblicato l’avviso pubblico per la selezione di un 
professionista a cui affidare l’incarico di segretario tecnico-amministrativo per l’attuazione del 
progetto Discovering Rural Sicily : Itinerari Integrati ed Esperienze Uniche nell’Isola dell’Accoglienza. 

 

 

Considerato che alla data del 16 giugno 2025 data ultima per la presentazione delle candidature sono 
pervenute due istanze. 

Oggi 24 giugno 2025 alle ore 12,15 si è riunita la commissione di valutazione come prevista dal 
bando.  

Per conto del GAL Valle del Belice, capofila della misura, sono stati nominati quali componenti della 
commissione di valutazione il Dott. Giuseppe Guzzetta ed il Dott. Nicola Impastato;  

Per conto dei partner del progetto, il partenariato ha individuato come componente della 
commissione il Dott. Antonino Paternò, direttore del GAL Etna Sud. 

I componenti della commissione presenti in modalità mista, ovvero in presenza ed a distanza, 
iniziano i lavori, come previsto dal bando assume la presidenza il componente più anziano, ovvero il 
Dott. Antonino Paternò, il Dott. Nicola Impastato viene nominato segretario.  

Si procede con l’esame della documentazione presentata dai candidati.  

Le istanze risultano presentate entro i termini, completi dell’allegato a corredo e dei 
documenti amministrativi richiesti. Le istanze sono pervenute a mezzo PEC. Si procede in ordine 
cronologico di arrivo delle PEC, pertanto la Commissione inizia l’esame della documentazione 
presentata dal dott. Maniscalco Antonino.  

Il bando prevede la compilazione delle seguenti griglie di valutazione:   

1.1) TITOLI – rilevabili dal curriculum vitae - fino a 20 punti, così ripartiti: 
 

Titoli Punteggio 
attribuibile 
(massimo 20 punti) 

Punti attribuiti dalla 
Commissione 

1.1) a.1 laurea triennale Punti 3  
1.1) a.2 laurea magistrale, o in alternativa laurea specialistica o 

diploma di laurea (laurea vecchio ordinamento) fino a 
104/110. 

Punti 5 5 

1.1) a.3 laurea magistrale, o in alternativa laurea specialistica o 
diploma di laurea (laurea vecchio ordinamento) con votazione 
riportata da 105/110 a 109/110. 

Punti 7  

1.1) a.4 laurea magistrale, o in alternativa laurea specialistica o 
diploma di laurea (laurea vecchio ordinamento) con votazione 
riportata di 
110/110 ed eventuale lode. 

Punti 10  

1.2) b.1 Specializzazioni e formazione universitaria post lauream 
(punti 1 per master universitario di I° livello o livello 
superiore). 

Massimo punti: 5 2 

1.1) b.2 Iscrizione all’albo professionale Punti 5 5 
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Valutazione dell’esperienza professionale Punteggio 

attribuibile 

(massimo 30 punti) 

Punti attribuiti dalla 
Commissione 

1.2).a Esperienza professionale maturata, anche non continuativa, 

nell’ambito di progetti a valere sui fondi strutturali, individuabile 

attraverso contratti di lavoro, incarichi ed attività professionale 

come consulente. 

fino ad un massimo 
di 15 punti. 

 

Punti  3   per  
ogni  semestre  di 

esperienza o 
frazione. 

6 

  
1.2).b Esperienza specifica, anche non continuativa, negli ambiti 
oggetto di incarico e/o similari 

Fino ad un massimo 
di 15 punti. 

Punti  3  per  ogni  
semestre  di 
esperienza o 
frazione. 

6 

Totale punteggio 24   

 

 

La commissione procede all’esame della documentazione presentata dal Dott. Giovinco Antonio, ed 
alla compilazione della griglia di valutazione:  

1.1) TITOLI – rilevabili dal curriculum vitae - fino a 20 punti, così ripartiti: 
 

Titoli Punteggio 
attribuibile 
(massimo 20 punti) 

Punti attribuiti dalla 
Commissione 

1.1) a.1 laurea triennale Punti 3  
1.1) a.2 laurea magistrale, o in alternativa laurea specialistica o 

diploma di laurea (laurea vecchio ordinamento) fino a 
104/110. 

Punti 5 5 

1.1) a.3 laurea magistrale, o in alternativa laurea specialistica o 
diploma di laurea (laurea vecchio ordinamento) con votazione 
riportata da 105/110 a 109/110. 

Punti 7  

1.1) a.4 laurea magistrale, o in alternativa laurea specialistica o 
diploma di laurea (laurea vecchio ordinamento) con votazione 
riportata di 
110/110 ed eventuale lode. 

Punti 10  

1.2) b.1 Specializzazioni e formazione universitaria post lauream 
(punti 1 per master universitario di I° livello o livello 
superiore). 

Massimo punti: 5 2 

1.1) b.2 Iscrizione all’albo professionale Punti 5 5 
Valutazione dell’esperienza professionale Punteggio 

attribuibile 

(massimo 30 punti) 

Punti attribuiti dalla 
Commissione 

1.2).a Esperienza professionale maturata, anche non continuativa, fino ad un massimo  




